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Agenda-notulen MR vergadering maandag 23 maart 2026:
	Datum
	23 maart 2026

	Tijd
	16:30 – 17:00 uur

	Locatie
	Theo Thijssen

	Voorzitter
	S

	Notulist
	L

	Aanwezig
	Directie, omr, lmr

	Bijlage 
	· Brief NCO-rapportage



	Tijd 
	Agendapunt/doel 
	Notulen/actiepunten

	15.30 uur
	Opening/mededelingen 
NCO-rapportage:
Toestemming van ouders hiervoor nodig.  Gaat mee met nieuwsbrief
Fotograaf:
kleur doek (olijfgroen)
broertjes/zusjes
Jaarverslag:
Is er niet, als ik tijd heb maak ik een beknopte versie.
	

	15.35 uur
	Notulen vorige vergadering:
Zijn er op- of aanmerkingen vanuit de vorige vergadering die nog een keer besproken moeten worden?
	

	15.40 uur 
	MR mail: Is deze er?

	Geen mail 

	
	Schooltijden evaluatie
Continurooster onder team
	

	
	Kwieb evalueren:
Benieuwd naar de ervaringen hiermee. Ik wil de ziekmeldingen/afwezigheid melden?
	

	
	OTV (ouder tevredenheidsonderzoek)
Miranda praat bij over wat het plan is?

	

	
	Resultaten DST en M-Cito:
Presentatie Evelien
	

	
	Update groep 5-6 Organisatie binnen school
Vervanging Helen
	

	
	Vaste punten: 
· Update ouderraad met name bij team ophalen.
· Leerlingraad 
· Bewegingsonderwijs: visie maken, hoe gaan we hier mee om? 
· Onderhoud van de school 
· Update begroting OR gelden/schoolreis
· AVG
· Hoofdlijnen meerjarig financieel beleid (meenemen volgende vergadering?)
	 


	
	Rondvraag: 
	 

	
	Datum volgende vergadering
	Maandag 18 mei 16:00
Voorstel: maandag 8 juni 16:00 of vrijdag 12 juni 9:00.




	Besluitvorming: instemming/advies 

	







MR + (Directie) jaarplanning
· Groen is ter instemming MR
· Oranje is ter advisering MR
	Verga-dering
	Tijds-planning 
	Inhoud
	Bijlage(n)

	1
	September
	Terugkoppeling uitgave oudergelden vorig schooljaar
Jaarverslag vorig schooljaar.
Vaststellen ouderbijdrage 
Voorstel begroting oudergelden 
Jaarplan / schoolplan (meerjaren)
SOP (school ondersteuningsprofiel)
Onderlinge samenwerking (MR gericht)
Jaarverslag definitief maken 
Scholingsbehoefte
Communicatie achterban
Vergaderdata vaststellen
Schoolplein / gebouwen /schooltuin
VSO/BSO evaluatie 
Leerlingraad
	Document financieel verslag
Jaarverslag
Jaarplan 
SOP
Schoolgids

	2
	November 
	Jaarplanning MR
regelement TT updaten
GMR terugkoppeling
Website TT klopt het nog, school op kaart up to date?
Leerlingraad 
	

	3

	December 
	Inzet oudercommissie – Sint en Kerst
Begroting 
Update schoolplan / bijgebouw / schooltuin (5min)
Leerling raad
Ziekte verzuim cijfers, arbo (nieuw protocol)
	Begroting oudergelden 

	4
	Maart
	Resultaat doorstroomtoets
Update ouderraad met name bij team ophalen
Leerlingraad 
Bewegingsonderwijs 
Organisatie binnen school
Onderhoud van de school 
update begroting 
AVG
Kwieb evalueren / communicatie achterban?
Interne evaluatie schooltijden.
OTV (ouder tevredenheidsonderzoek)
 Hoofdlijnen meerjarig financieel beleid
	

	5
	Juni

	Citoresultaten schooljaar 
Terugblik schooljaar/jaarverslag
Vaststellen schoolgids
Vaststellen informatieboekje
Vaststellen urenberekening
Vaststellen studiedagen
Definitief schoolorganisatie nieuwe schooljaar 
Kwieb evaluatie 
Jaarverslag maken
Leerlingenraad
Begroting OR
SOP?
Onderhoud school
	Schoolgids
Informatieboekje
Urenberekening
Voorstel studiedagen 





	Doelstellingen vanuit directie 2025/2026 vanuit jaarplan

	1. Een voorspelbare en geborgde kwaliteitszorg- en sturingscyclus (SKA)
2. Een eenduidige ondersteuningsstructuur en verbeterd zicht op ontwikkeling (OP2)
3. Schoolbrede consistentie in pedagogisch-didactisch handelen (OP3)
4. Preventieve en cyclisch geborgde sociale veiligheid (VS)
5. Start van gedragen visieontwikkeling op het jonge kind.
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